
EDICTE

En relació al procés de selecció per  proveir mitjançant concurs de mobilitat interadministrativa 
una plaça de caporal/a de la Policia Local de Martorell, l’Alcalde, en ús de les atribucions que 
té concedides per la legislació vigent, en data 25 de febrer de 2025, ha dictat la resolució núm. 
519/2025, la qual es transcriu a continuació:

“Fets

Identificació  de  l’expedient:  Expedient  núm.  9846/2024,  de  seleccions  de  personal  i 
provisions de llocs de treball.

I. Per acord de la Junta de Govern Local de data 14 i 28 d’octubre de 2024, es van aprovar les 
bases reguladores  i la modificació puntual d’aquestes, respectivament, de la convocatòria per 
proveir una plaça de caporal/a de la Policia Local mitjançant mobilitat interadministrativa.

II. L’anunci de la convocatòria i les bases, així com la modificació puntual, es van publicar en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) núm. 9274 i 9284, de data 23 d’octubre i 6 
de  novembre  de  2024,  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de  Barcelona  (BOPB)  de  les 
mateixes dates, en el tauler d’anuncis de la corporació i a la web municipal. 

III. Consta en l’acta del Tribunal Qualificador de data 17 de febrer de 2025,  que el dia   4 de 
febrer de 2025 es va realitzar la prova psicotècnica, i les dues persones aspirants que van 
assistir a la prova, van obtenir el resultat de no apte/a, per tant, van quedar eliminades del 
procés selectiu, i s’ha de declarar deserta la convocatòria.

Fonaments de dret

I.  De conformitat  amb  les  bases  reguladores  de  la  convocatòria  del  concurs  de  mobilitat 
interadministrativa per a la provisió d’una plaça de caporal/a de la Policia Local.

II. De conformitat amb l’article 18.4 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova 
el Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals : “  Les proves psicotècniques 
són eliminatòries i es qualifiquen com a apte/a o no apte/a. Opcionalment, quan les bases de la 
convocatòria així ho estableixin, les proves aptitudinals es poden puntuar i, en aquest cas, les 
bases  han  de  determinar  la  puntuació  mínima  i  màxima  que  es  pot  assolir.  Els  qui  no 
assoleixin la puntuació mínima establerta o siguin declarats no aptes queden eliminats del 
procés selectiu.”

III. De conformitat amb l’article 53.1.i) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, l’alcaldia ostenta atribucions per exercir la direcció superior de tot el personal de la 
Corporació, i acordar el seu nomenament i sancions.

En conseqüència,

HE RESOLT

Primer.  Declarar deserta la convocatòria del procés de selecció per proveir mitjançant concurs 
de mobilitat interadministrativa una plaça de caporal/a de la Policia Local,  i arxivar l’expedient.
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Segon. Publicar aquesta  resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, i a la web municipal.

Tercer. Traslladar aquesta resolució als representants de l’Ajuntament.”

Martorell, signat electrònicament al marge

L’alcalde      
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