
 
15/2019. SESSIÓ ORDINÀRIA DE L’AJUNTAMENT PLE DEL DIA 16 DE DESEMBRE DE 
2019. 
 
A la Vila de Martorell, el dia 16 de desembre de 2019, essent les 20:01 hores, es reuneix 
l’AJUNTAMENT PLE, a la Sala de Plens de la Casa de la Vila, en sessió ordinària presidida 
pel Sr. Alcalde, Xavier Fonollosa i Comas. 
 
Amb l’assistència dels/de les regidors/res senyors/es:  
- Cristina Dalmau Cerdà 
- Lluís Amat Ferrer 
- Soledad Rosende Castillo 
- Lluís Sagarra Sesé 
- Rosa Maria Cadenas Prados 
- Belén Leiva Herrera 
- Gerard Mimó Creus 
- Albert Fernández Claramunt 
- Andreu González Castro  
- Elisabeth Plaza Tel 
- Raquel Sans Carné 
- Lluís Tomás Moreno 
- Remedios Márquez Ortega 
- Antonio Carvajal Jiménez 
- Manuela Franco Romero 
- Xavier Sáez de Cortázar Gea 
- Laura Ruiz Sigüenza 
- Víctor de León Kunst 
- Soulimane Messaoudi Tahrioui 
- Juan José Pérez Busto 
  
Assistits pel Secretari de la Corporació el senyor: 
- Jaume Tramunt Monsonet 
 
1. APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA:  DE 18 DE NOVEMBRE DE 2019. 
 
Intervencions: 
  

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0811300C0/SP_CAT_BARP0811300C0.PLENOS.2019121601?ts=95 
 
 

HASH del video:”gXtLhERj/qeHf78Fzrs3xh20xBuokv15wQIibU7GY4A=" inicio en: 00:01:35 
 
Se sotmet a aprovació l’acta corresponent a la sessió ordinària celebrada el dia 18 de novembre de 
2019 que és aprovada per unanimitat dels assistents. 
 
2. PROPOSTA D’APROVACIÓ INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE 
MARTORELL, I DE LA PLANTILLA I DEL QUADRE DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL AL 
SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE MARTORELL, DE LA PLANTILLA DEL PATRONAT MUNICIPAL 
DE SERVEIS D’ATENCIÓ A LES PERSONES DE MARTORELL I DE MARTORELL GESTIÓ DEL 
SÒL EMPRESA MUNICIPAL, S.L., PER A L’EXERCICI 2020.(EXP. 3928/2019). 
 
Intervencions: 
  

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0811300C0/SP_CAT_BARP0811300C0.PLENOS.2019121601?ts=113 
 

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0811300C0/SP_CAT_BARP0811300C0.PLENOS.2019121601?ts=95
https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0811300C0/SP_CAT_BARP0811300C0.PLENOS.2019121601?ts=113


 
 

HASH del video:”gXtLhERj/qeHf78Fzrs3xh20xBuokv15wQIibU7GY4A=" inicio en: 00:01:53 

 
Sotmesa a votació és aprovada per: 
- 12 vots a favor dels/de les senyors/es: Xavier Fonollosa Comas, Cristina Dalmau Cerdà, Lluís 
Amat Ferrer, Soledad Rosende Castillo, Lluís Sagarra Sesé, Rosa Maria Cadenas Prados, Belén 
Leiva Herrera, Gerard Mimó Creus, Albert Fernández Claramunt, Andreu González Castro, Raquel 
Sans Carné i Elisabeth Plaza Tel. 
- 9 vots en contra dels/de les senyors/es: Lluís Tomás Moreno, Remedios Márquez Ortega, 
Antonio Carvajal Jiménez, Manuela Franco Romero,  Xavier Sáez de Cortázar Gea, Laura Ruiz 
Sigüenza, Víctor de León Kunst, Soulimane Messaoudi Tahrioui i Juan José Pérez Busto. 
 
I.- L’article 168 del Text refós 2/2004, de 5 de març, reguladora de les hisendes locals estableix que el 
pressupost dels ens locals serà format pel seu President i al mateix s’hi adjuntaran una memòria 
explicativa, la liquidació del pressupost de l’any anterior, del pressupost de l’exercici actual referida 
almenys als sis primers mesos, així com un avançament de la liquidació a 31 de desembre, l’annex de 
personal i l’annex de les inversions a realitzar en l’exercici.   
II.- La societat mercantil Martorell Gestió del Sòl Empresa Municipal SL ha enviat al President el seu 
estat de previsió d’ingressos i despeses per a l’exercici 2020. 
III.- El Consell Rector del Patronat, acorda proposar al Ple, l’aprovació del projecte de pressupost del 
PMSAPM per a l’exercici 2020, conformat pels mateixos documents que els corresponents a 
l’Ajuntament.  
IV.- Sobre els estats pressupostaris i comptables establerts en els paràgrafs anteriors l’Alcalde ha 
format el pressupost general de l’Ajuntament de Martorell per a l’exercici 2020 que ha estat 
prèviament informat per la intervenció.   
V.- Mitjançant Memòria de l’Alcaldia, es proposa l’aprovació de la Plantilla de personal i el quadre de 
llocs de treball de l’Ajuntament de Martorell i del Patronat municipal de serveis d’atenció a les 
persones de Martorell, per a l’any 2020, acompanyada de l’informe de Recursos Humans 
corresponent. 
En conseqüència, el ple adopta el següent acord: 
Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost General de L’Ajuntament de Martorell per a l’exercici 2020 
format pel pressupost de l’Ajuntament, el pressupost del Patronat Municipal de Serveis d’Atenció a les 
Persones de Martorell i l’estat de previsions d’ingressos i despeses de la societat Martorell Gestió del 
Sòl Empresa Municipal SL amb el detall que tot seguit s’especifica:   

PRESSUPOST GENERAL CONSOLIDAT. EXERCICI 2020 

     INGRESSOS 
        Total 

Capítols Ajuntament PMSAPM Gesol sl Consolidat 
1. Impostos directes 17.981.508,92     17.981.508,92 
2. Impostos indirectes  1.100.000,00     1.100.000,00 
3. Taxes i altres ingressos  5.642.577,02 3.196.290,00 23.700,00 8.862.567,02 
4. Transferències corrents  8.450.142,33 8.084.180,00 114.876,08 8.501.608,41 
5. Ingressos patrimonials  118.063,88 15.820,00 27.588,00 133.998,20 
6. Alienació inversions reals  0,00     0,00 
7. Transferències de capital 223.443,60   31.155,00 223.443,60 
8. Actius financers 806.000,00 6.000,00   12.000,00 
9. Passius financers  2.797.369,36 800.000,00   2.797.369,36 
TOTAL 37.119.105,11 12.102.290,00 197.319,08 39.612.495,51 



 

     
     DESPESES 
        Total 

Capítols Ajuntament PMSAPM Gesol sl Consolidat 
1. Despeses de personal  9.607.892,30 7.205.847,77 120.445,31 16.934.185,38 
2. Desp. en béns corrents i serveis  10.897.400,00 2.916.825,94 19.340,40 13.833.566,34 
3. Despeses financeres  561.800,00 30.196,29 3.561,11 568.083,72 
4. Transferències corrents  8.563.590,00 1.143.420,00   1.559.420,00 
6. Inversions reals  3.833.898,45     3.833.898,45 
7. Transferències de capital  51.155,00     20.000,00 
8. Actius financers 806.000,00 6.000,00   12.000,00 
9. Passius financers  2.797.369,36 800.000,00 43.511,68 2.840.881,04 
TOTAL 37.119.105,11 12.102.290,00 186.858,50 39.602.034,93 
      Amortitzacions       0,00 
TOTAL 37.119.105,11 12.102.290,00 186.858,50 39.602.034,93 
          
Dif. Ingressos-despeses 0,00 0,00 10.460,58 10.460,58 

     Segon.- Aprovar la Plantilla de personal i el quadre de llocs de treball de l’Ajuntament de Martorell, de 
conformitat amb el detall següent: 
 

PLANTILLA DE PERSONAL I QUADRE DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT 
DE MARTORELL 2020 

1) PLANTILLA DE PERSONAL 

PERSONAL FUNCIONARI 

A) HABILITACIÓ DE CARÀCTER ESTATAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Secretari/ària A1 1 0   

Interventor/a A1 1 1   

Tresorer/a A1 1 1   
 
B) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Subescala tècnica         



 
B) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Tècnic/a Administració General A1 3 0   

Subescala administrativa         

Administratiu/iva C1 5 2   

Tècnic/a aux. de Gestió Patrimonial C1 1 0   

Subescala auxiliar         

Auxiliar administratiu/iva C2 33 6 1 

Auxiliars administratiu/iva (dedicació parcial) C2 1 0   

Subescala subalterna         

Conserge ordenança AP 7 3 3 

Porter/a escola AP 3 0 0 
 
B) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Subescala tècnica         

Classe tècnic superior         

Tècnic/a superior arquitecte A1 2 1   

Llletrat/da de Recursos Humans A1 1 0   

Tècnic/a d'Arxiu A1 1 0   

Tècnic/a de Recursos Humans A1 1 1   

Tècnic/a superior Medi Ambient (dedicació parcial) A1 1 0   

Classe tècnic diplomat         

Arquitectes tècnics A2 4 4   

Enginyer/a tècnic/a A2 2 1   

Encarregat/da Sistema Informàtic A2 1 0   

Tècnic/a Seg.Ciutadana i Prot.Civil A2 1 0   

Tècnic/a de Joventut A2 1 0   

Tècnic de Mercats, Comerç i Consum A2 1 0   

Tècnica d’Ensenyament A2 1 0   

Treballadors/es Socials A2 2 0   

Psicòleg/oga A2 1 0   



 
B) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Tècnic/a de Treball A2 1 0   

Classe tècnic auxiliar         

Delineants C1 2 0 1 

Tècnic/a de Recaptació C1 1 0   

Tècnic/a aux. de Treball C1 1 1   

Tècnic/a aux. d’informatica C1 1 0   

Tècnic/a aux. de Serveis Municipals i Medi Ambient C1 1 0   

Educador/a de Serveis Socials C1 1 0   

Tècnic/a aux. de Joventut (dedicació parcial) C1 1 0   

Subescala Serveis Especials         

Classe policia local         

Inspector/a A2 1 0   

Sotsinspector/a C1 1 0   

Sergent/a C1 3 1   

Caporal/a C2 7 2   

Agent C2 34 6   

Classe comeses especials         

Agutzil notificador/a AP 1 0   

Auxiliar d’Informàtica C2 1 0   

Treballador/a Familiar (dedicació parcial) C2 1 0   

Monitor/a suport serveis socials C2 1 0   

Classe personal d'oficis         

Oficial/a conductor/a de Serveis Generals C2 1 0   

Oficial/a conductor/a mecànic/a C2 2 1   

Oficial/a conductor C2 1 0   

Oficial/a electricista C2 4 0   

Oficial/a jardiner/a C2 2 0   

Oficial/a paleta C2 2 0   

Oficial/a de sanejament C2 1 0   

Oficial/a de cementiri C2 1 0   



 
B) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL         

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Oficial/a lampista C2 1 0   

Oficial/a de magatzem C2 1 0   

Monitor/a vigilant del Parc Forestal C2 1 0   

Oficial/a pintor/a C2 1 1   

Peó brigada de serveis AP 10 0   

Vigilant de mercat AP 1 0   
          

TOTAL PLANTILLA DE FUNCIONARIS   164 (*) 32 5 
 

(*) incloses 58 places del personal laboral a funcionaritzar 
 

PERSONAL LABORAL 
 
A) DEDICACIÓ COMPLETA           

 GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Observacions: 
Places de personal 
fix a amortitzar en 
cas que la persona 
ocupant superi el 

procés de 
funcionarització 

Tècnic/a Superior Arquitecte/a A1 1 0   1 

Lletrat/da  de Recursos Humans A1 1 0   1 

Tècnic/a Superior Enginyer/a A1 1 1     

Arquitecte/a tècnic/a A2 1 1     

Tècnic/a Seg. Ciutadana i Prot. Civil A2 1 0   1 

Tècnic/a de Joventut A2 1 0   1 

Tècnic/a de Mercats, Comerç i Consum A2 1 0   1 

Tècnic/a d'Ensenyament A2 1 0   1 

Treballadors/es socials A2 2 0   2 

Psicòleg/oga A2 1 0   1 

Tècnic/a de Treball A2 1 0   1 

Tècnic/a de Participació Ciutadana A2 1 1     

Tècnic/a de Sistemes A2 1 1     

Educador/a Social A2 1 1     

Tècnic/a aux. de Gestió Patrimonial C1 1 0   1 

Tècnic/a aux. Treball C1 2 2     



 
Tècnic/a aux. d'Informàtica C1 1 0   1 

Tècnic/a aux. de Serveis Municipals i Medi Ambient C1 1 0   1 

Educador/a de Serveis Socials C1 1 0   1 

Tècnic/a aux. d'Ensenyament C1 1 1     

Tècnic/a aux. de Compres C1 1 1     

Auxiliar administratiu/iva C2 14 4   10 

Auxiliar d'Informàtica C2 1 0   1 

Monitor/a de Serveis Socials C2 1 0   1 

Oficial/a electricista C2 4 1   3 

Oficial/a conductor/a C2 1 0   1 

Oficial/a jardiner/a C2 2 0   2 

Oficial/a paleta C2 3 1   2 

Oficial/a conductor/a mecànic/a C2 1 0   1 

Oficial/a de sanejament C2 1 0   1 

Oficial/a de cementiri C2 1 0   1 

Oficial/a lampista C2 1 0   1 

Oficial/a de magatzem C2 1 0   1 

Oficial/a pintor/a C2 0 0     

Monitor/a vigilant del Parc Forestal C2 1 0   1 

Peó brigada de serveis AP 11 2   9 

Conserge/Ordenança AP 3 2   1 

Porter/a d'Escola AP 3 0 0 3 

Vigilant de Mercats AP 1 0   1 
  
           

B) DEDICACIÓ PARCIAL           

  GRUP PLACES VACANTS RES. 
DISC. 

Observacions: 
Places de personal 
fix a amortitzar en 
cas que la persona 
ocupant superi el 

procés de 
funcionarització 

Tècnic/a Superior de Medi Ambient A1 1 0   1 

Tècnic/a aux. de Joventut (Encarregat/da Servei Inform. Juvenil) C1 1 0   1 

Treballador/a Familiar C2 1 0   1 

Auxiliar Administratiu/iva Servei Informació Juvenil C2 1 0   1 



 
Monitor/a de Serveis Socials/Ensenyament C2 4 4     

Agent local Ciutadania i Diversitat C2 1 1     

Vigilant de Mercats AP 1 1     
            

TOTAL PLANTILLA DE LABORALS   83 25 0 58 
 
       

A) DEDICACIÓ COMPLETA       

  GRUP PLACES VACANTS 

Cap Protocol i Relacions Institucionals --- 1 0 

Responsable Pla Actuació Municipal --- 1 1 

Coordinador Àrea Econòmica, d'Organització i Règim Interior --- 1 0 

Cap de Premsa i Comunicació --- 1 1 

        

TOTAL PLANTILLA EVENTUALS   4 2 
 
 
2) QUADRE DE LLOCS 

LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

Arquitecte/a 
Superior 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 22     1.326,01 

€      

Cap d'Àrea 
Territori i 
Sostenibilitat 

Serveis Tècnics Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 28 3.297,20 €     

Cap de Secció 
Patrimoni, 
Governació i 
Serveis Generals 
- Dedicació 
Patronats 

Secretaria Adm. 
General Tècnica Tècnic/a Adm. 

General A1 24     1.865,37 
€   Patronat 448,27 € 

Cap de Secció 
Urbanisme i 
Contractació 

Secretaria Adm. 
General Tècnica Tècnic/a Adm. 

General A1 24     1.417,10 
€      

Cap Negociat 
Obres, 
Indústries, 
Disciplina 
Urbantísca i Medi 
Ambietn 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
General Tècnica Tècnic/a Adm. 

General A1 22     1.985,35 
€   Coordinació 735,00 € 

Cap Servei 
Intervenció Intervenció Habilitat/da de caràcter nacional A1 30     2.573,66 

€   Patronat 284,66 € 

Cap Servei 
Secretaria i 
Patronats 

Secretaria Habilitat/da de caràcter nacional A1 30     3.278,31 
€   Patronat 989,31 € 

Cap Servei 
Tresoreria Tresoreria Habilitat/da de caràcter nacional A1 26     1.546,33 

€      



 
LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

Enginyer/a 
Municipal 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 22 1.082,44 €     

Lletrat/da 
engarregat/a de 
Recursos 
Humans i 
Patronat 

Recursos 
Humans 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 28 1.970,34 €     

Tècnic/a d'Arxiu Secretaria Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 22     1.250,35 

€      

Tècnic/a de 
Recursos 
Humans 

Recursos 
Humans 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 22     1.250,35 

€      

Tècnic/a Superior 
Medi Ambient 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Medi Ambient) 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A1 22 860,29 € Dedicació 

parcial   

2 Enginyer/a 
tècnic/a 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20        918,03 
€      

2 Treballador/a 
Social Serveis Socials Adm. 

Especial Tècnica Tècnic/a 
Diplomat/da A2 20 862,10 €     

3 Arquitecte/a 
tècnic/a 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20        918,03 
€      

Arquitecte/a 
Tècnic 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Medi Ambient) 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a Superior A2 20 1.075,48 € Coordinació 248,34 € 

Arquitecte/a 
tècnic/a 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20        922,52 
€      

Encarregat/ada 
Sistema 
Informàtic 

Informàtica Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20     1.309,60 
€      

Inspector/a Policia Local Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Policia Local A2 22     2.235,58 

€  

 Especial 
dedicació i 

responsabilitat 
200,00 € 

Psicòleg/oga Serveis Socials Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20 862,10 €     

Tècnic/a de 
Joventut Joventut Adm. 

Especial Tècnica Tècnic/a 
Diplomat/da A2 20 1.139,73 € Especial 

dedicació 323,11 € 

Tècnic/a de 
Treball Treball Adm. 

Especial Tècnica Tècnic/a 
Diplomat/da A2 20 862,10 €     

Tècnic/a 
d'Ensenyament Treball Adm. 

Especial Tècnica Tècnic/a 
Diplomat/da A2 20 862,10 €     

Tècnic/a 
Mercats, Comerç 
i Consum 

Comerç Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20 862,10 €     

Tècnic/a 
Seguretat 
Ciutadana i 
Protecció Civil 

Governació Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a 

Diplomat/da A2 20 862,10 €     

3 Sergent Policia Local Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Policia Local C1 20     1.528,15 

€      

34 Agent Policia Local Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Policia Local C1 14        947,31 

€      

7 Caporal/a Policia Local Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Policia Local C1 16     1.157,02 

€      

Administratiu/iva Recursos 
Humans 

Adm. 
General Administrativa Administratiu/iva C1 18        998,91 

€      

Administratiu/iva 
Tresoreria - Tresoreria Adm. 

General Administrativa Administratiu/iva C1 18     1.082,16 
€   Patronat 252,39 € 



 
LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

Patronats 

Cap de Grup de 
Pressupostos Intervenció Adm. 

General Administrativa Administratiu/iva C1 18     1.442,28 
€  

 Especial 
dedicació i 

Responsabilitat 
273,61 € 

Cap de Grup del 
Servei de 
Recaptació - 
Tècnic de 
Recaptació 

Tresoreria Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18     1.452,50 

€   Cap recaptació 283,83 € 

Cap de Grup 
d'Obres, 
Indústries, 
Disciplina 
Urbanística i Medi 
Ambient 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
General Administrativa Administratiu/iva C1 18        829,15 

€      

Cap de Grup 
Urbanisme i 
Contractació 

Secretaria Adm. 
General Administrativa Administratiu/iva C1 18        829,15 

€      

Delineant Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18        804,37 

€      

Educador/a de 
Serveis Socials Serveis Socials Adm. 

Especial Tècnica Educador 
Serveis Socials C1 18 1.169,60 €     

Encarregat/da 
del Servei 
d'Informació 
Juvenil 

Joventut Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18 860,71 € 

Dedicació 
parcial 

Responsabilitat 
150,00 € 

Sotinspector/a Policia Local Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Policia Local C1 21     1.732,02 

€      

Tècnic/a aux. de 
Gestió 
Patrimonial 

Secretaria Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18 998,92 €     

Tècnic/a aux. de 
Serveis 
Municipals i Medi 
Ambient 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18 998,92 €     

Tècnic/a aux. de 
Treball 

Promoció 
Econòmica 

Adm. 
Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18        998,91 

€      

Tècnic/a aux. 
d'Informàtica Informàtica Adm. 

Especial Tècnica Tècnic/a auxiliar C1 18 1.144,34 €     

3 Oficial/a 
electricista 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 814,70 €     

4 Auxiliar 
Administratiu/iva 
Gestor/a OAC 

Recursos 
Humans / OAC 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 16        969,55 
€   Horaris OAC 300,00 € 

Auxiliar 
Administratiu/iva Alcaldia Adm. 

General 
Serveis 

Generals 
Auxiliar 

administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Auxiliar 
Administratiu/iva Alcaldia Adm. 

General 
Serveis 

Generals 
Auxiliar 

administratiu/iva C2 16 1.330,55 € 

Especial 
dedicació i 

Especial 
Responsabilitat 

319,27 €    
341,82 € 

Auxiliar 
Administratiu/iva Compres Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16        669,55 

€      



 
LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

4 Auxiliar 
Administratiu/iva Intervenció Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16        669,55 

€      

2 Auxiliar 
Administratiu/iva Policia Local Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16        669,55 

€      

3 Auxiliar 
Administratiu/iva 

Recursos 
Humans 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 16        669,55 
€      

Auxiliar 
Administratiu/iva Secretaria Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16 1.034,55 €   Patronat 365,00 € 

2 Auxiliar 
Administratiu/iva Secretaria Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16        669,55 

€      

Auxiliar 
Administratiu/iva 

Secretaria / 
Contractació 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 16        669,55 
€      

6 Auxiliar 
Administratiu/iva 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
General 

Serveis 
Generals 

Auxiliar 
administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Auxiliar 
Administratiu/iva Tresoreria Adm. 

General Auxiliar Auxiliar 
administratiu/iva C2 16        669,55 

€      

Auxiliar 
Administratiu/iva 

Tresoreria / 
Gestió Tributària 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 16     1.138,28 
€  

 Especial 
dedicació i 

responsabilitat 
468,73 € 

Auxiliar 
Administratiu/iva 

Tresoreria / 
Gestió Tributària 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 16        669,55 
€      

Auxiliar de 
Mercats, Comerç 
i Consum 

Comerç Adm. 
General 

Serveis 
Generals 

Auxiliar 
administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Auxiliar del 
Servei 
d'Informació 
Juvenil 

Joventut Adm. 
General 

Serveis 
Generals 

Auxiliar 
administratiu/iva C2 16 660,62 € 

Adscripció 
PMSAPM (*) - 

Dedicació 
parcial 

  

Auxiliar 
d'Informació Arxiu / Secretaria Adm. 

General 
Serveis 

Generals 
Auxiliar 

administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Auxiliar 
d'Informàtica Informàtica Adm. 

General 
Serveis 

Generals 
Auxiliar 

administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Coordinador/a 
OAC 

Recursos 
Humans / OAC 

Adm. 
General Auxiliar Auxiliar 

administratiu/iva C2 18     1.129,15 
€   Coordinació 300,00 € 

Gravadora de 
Dades Intervenció Adm. 

General 
Serveis 

Generals 
Auxiliar 

administratiu/iva C2 16 699,55 €     

Monitor/a de 
Suport Serveis Socials Adm. 

Especial 
Serveis 

Especials 
Comeses 
Especials C2 16 678,30 € 

Adscripció 
PMSAPM (*) - 

Dedicació 
parcial 

  

Monitor/a vigilant 
del Parc Forestal Medi Ambient Adm. 

Especial 
Serveis 

Especials 
Comeses 
Especials C2 16 814,70 €     

Oficial electricista 
Enllumenat i 
Edificis Públics 

Territori i 
Sostenibilitat 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12     1.315,99 

€   Cap de grup 500,00 € 

Oficial/a 
conductor/a 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 16 814,70 €     



 
LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

Oficial/a 
conductor/a 
Brigada Serveis 
Generals 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Serveis 
Municipals) 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12        767,52 

€      

Oficial/a 
conductor/a 
mecànic/a 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 768,50 €     

Oficial/a 
conductor/a 
mecànic/a 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Serveis 
Municipals) 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 817,70 €      

Oficial/a de 
cementiri 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 902,73 € Especial 

Responsabilitat 88,03 € 

Oficial/a de 
magatzem 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 814,70 €     

Oficial/a de 
sanejament 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 814,70 €     

Oficial/a 
jardiner/a 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 814,70 €     

Oficial/a 
jardiner/a 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12     1.315,99 

€  Cap de grup  500,00 € 

Oficial/a lampista Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12       

Oficial/a paleta Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 1.315,99 €  Cap de grup  500,00 € 

Oficial/a paleta Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12 814,70 €     

Oficial/a pintor/a 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Serveis 
Municipals) 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis C2 12    817,70 €      

Treballador/a 
Familiar Serveis Socials Adm. 

General Subalterna Conserges 
ordenandes C2 16 739,80 € 

Adscripció 
PMSAPM (*) - 

Dedicació 
parcial 

  

2 Peó de la 
Brigada de 
Serveis Generals 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis E - ap 10 691,72 € Especial 

responsabilitat 86,64 € 

2 Porter/a CEIP Lola 
Anglada 

Adm. 
General Subalterna Porter/a E - ap 10 547,33 € Adscripció 

PMSAPM (*)   

6 Conserge 
ordenança 

Recursos 
Humans 

Adm. 
General Subalterna Conserges 

ordenances E - ap 10        605,07 
€      

6 Peó de la 
Brigada de 
Serveis Generals 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis E - ap 10 605,08 €     

Agutzil 
notificador/a 

Recursos 
Humans 

Adm. 
Especial 

Serveis 
especials 

Comeses 
Especials E - ap 10        605,07 

€      

Conserge 
ordenança Ensenyament Adm. 

General Subalterna Conserges 
ordenances E - ap 10 605,08 €     

Conserge 
ordenança 

Recursos 
Humans 

Adm. 
General Subalterna Conserges 

ordenances E - ap 10 605,08 € Adscripció 
PMSAPM (*)   

Peó Brigada 
Serveis Generals 

Territori i 
Sostenibilitat 

(Serveis 
Municipals) 

Adm. 
Especial 

Serveis 
especials Personal d'oficis E - ap 10        958,30 

€  
 Superior 
categoria 353,23 € 



 
LLOC DE 
TREBALL DEPENDÈNCIA ESC. SUBESC. CLASSE GRUP NIVEL 

C.D. 
IMPORT 

C.E. 
MENSUAL 

OBSERVACIONS 

Peó de la 
Brigada de 
Serveis Generals 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis E - ap 10 805,51 € Especial 

responsabilitat 200,44 € 

Peó de la 
Brigada de 
Serveis Generals 

Serveis 
Municipals 

Adm. 
Especial 

Serveis 
Especials Personal d'oficis E - ap 10 718,61 € Especial 

responsabilitat 113,54 € 

Vigilant de 
mercats Comerç Adm. 

Especial 
Serveis 

Especials Personal d'oficis E - ap 10 605,08 €     

 
LLOC DE TREBALL DEPENDÈNCIA CATEGORIA GRUP OBSERV. 

Cap d'Àrea Territori i 
Sostenibilitat Territori i Sostenibilitat Tècnic/a Superior A1   

Enginyer/a Municipal Territori i Sostenibilitat Tècnic/a Superior A1   

Lletrat/da engarregat/a de 
Recursos Humans i 
Patronat 

Recursos Humans Tècnic/a Superior A1   

Tècnic/a Superior Medi 
Ambient 

Territori i Sostenibilitat 
(Medi Ambient) Tècnic/a Superior A1 Dedicació parcial 

Arquitecte/a Tècnic Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Tècnic grau mig A2   

Educador/a Social Serveis Socials Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 
Psicòleg/oga Serveis Socials Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 
Tècnic/a de Joventut Joventut Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 

Tècnic/a de Participació 
Ciutadana 

Participació 
Ciutadana i 
Cooperació 

Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 

Tècnic/a de Sistemes Informàtica Tècnic grau mig A2   

Tècnic/a de Treball Treball Tècnic grau mig A2   

Tècnic/a d'Ensenyament Treball Tècnic grau mig A2   

Tècnic/a Mercats, Comerç 
i Consum Comerç Tècnic grau mig A2   

Tècnic/a Seguretat 
Ciutadana i Protecció Civil Governació Tècnic grau mig A2   

Treballador/a Social Serveis Socials Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 
Treballador/a Social Serveis Socials Tècnic grau mig A2 Adscripció PMSAPM (*) 
Educador/a de Serveis 
Socials Serveis Socials Tècnic/a auxiliar C1 A extingir - Adscripció 

PMSAPM (*) 
Encarregat/da del Servei 
d'Informació Juvenil Joventut Encarregat/da C1 Adscripció PMSAPM (*) 

- Dedicació parcial 

Tècnic/a aux. de Compres Compres Tècnic/a auxiliar C1   

Tècnic/a aux. de Gestió 
Patrimonial Secretaria Tècnic/a auxiliar C1   

Tècnic/a aux. de Serveis 
Municipals i Medi Ambient 

Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Tècnic/a auxiliar C1   



 
LLOC DE TREBALL DEPENDÈNCIA CATEGORIA GRUP OBSERV. 

2 Tècnic/a aux. de Treball Treball Tècnic/a auxiliar C1   

Tècnic/a aux. 
d'Ensenyament Ensenyament Tècnic/a auxiliar C1 Adscripció PMSAPM (*) 

Tècnic/a aux. d'Informàtica Informàtica Tècnic/a auxiliar C1   

Agent local de Ciutadania i 
Diversitat Serveis Socials Agent local C2 Adscripció PMSAPM (*) 

- Dedicació parcial 

2 Auxiliar Administratiu/iva Alcaldia Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Arxiu / Secretaria Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

2 Auxiliar Administratiu/iva Policia Local Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Recursos Humans Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Territori i Sostenibilitat Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Territori i Sostenibilitat 
(Medi Ambient) 

Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) 

Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva Treball Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar Administratiu/iva 
Gestor/a OAC 

Recursos Humans / 
OAC 

Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar de Mercats, 
Comerç i Consum Comerç Auxiliar 

Administratiu/iva C2   

Auxiliar del Servei 
d'Informació Juvenil Joventut Auxiliar 

Administratiu/iva C2 Adscripció PMSAPM (*) 
- Dedicació parcial 

Auxiliar d'Informació Arxiu / Secretaria Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Auxiliar d'Informàtica Informàtica Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Gravadora de Dades Intervenció Auxiliar 
Administratiu/iva C2   

Monitor/a de Suport Serveis Socials Monitor C2 Adscripció PMSAPM (*) 
- Dedicació parcial 

Monitor/a de Suport Serveis Socials Monitor C2   

Monitor/a de Suport Serveis Socials Monitor C2 Adscripció PMSAPM (*) 
- Dedicació parcial 

Monitor/a vigilant del Parc 
Forestal 

Territori i Sostenibilitat 
(Medi Ambient) Monitor/a C2   

Oficial/a conductor/a Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial C2   



 
LLOC DE TREBALL DEPENDÈNCIA CATEGORIA GRUP OBSERV. 

Oficial/a conductor/a 
mecànic/a 

Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) 

Oficial/a conductor/a 
mecànic/a C2   

Oficial/a de cementiri Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

Oficial/a de magatzem Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

Oficial/a de sanejament Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

4 Oficial/a electricista Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

2 Oficial/a jardiner/a Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

Oficial/a lampista Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

3 Oficial/a paleta Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Oficial/a C2   

Treballador/a Familiar Serveis Socials Treballador/a Familiar C2 Adscripció PMSAPM (*) 
- Dedicació parcial 

Conserge ordenança Ensenyament Conserge E - ap Adscripció PMSAPM (*) 

Conserge ordenança Recursos Humans Conserge E - ap Adscripció PMSAPM (*) 

Conserge ordenança Treball Conserge E - ap   

11 Peó de la Brigada de 
Serveis Generals 

Territori i Sostenibilitat 
(Serveis Municipals) Peó E - ap   

Porter/a CEIP Lola Anglada Porter/a E - ap Adscripció PMSAPM (*) 

Porter/a CEIP Mercè 
Rodoreda Porter/a E - ap Adscripció PMSAPM (*) 

Porter/a Col·legi Educació 
Especial Porter/a E - ap Adscripció PMSAPM (*) 

Vigilant de mercats Comerç Vigilant E - ap Adscripció PMSAPM (*) 
- Dedicació parcial 

Vigilant de mercats Comerç Vigilant E - ap   

 
Tercer.-  Aprovar la Plantilla de personal i Quadre de llocs de treball del Patronat Municipal 
de Serveis d’Atenció a les Persones de Martorell, de conformitat amb el següent detall: 
 
PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONAT MUNICIPAL DE SERVEIS D’ATENCIÓ  
A LES PERSONES DE MARTORELL 2020 
 
1) PLANTILLA  

       
  



 
A) DEDICACIÓ COMPLETA       

  PLACES VACANTS RES. DISC. 
        

Director tècnic i d'administració 1 0   
Psicoleg/a 2 2 

 Secretari tècnic  1 1   
Responsable d'àrea 6 2   
Cap tècnic Mitjans de Comunicació 1 0   
Coordinador/a àrea disminució  1 1   
Tècnica de cultura  1 0 

 Tècnica superior de museus  1 0   
Professors de llenguatge musical i piano 2 0   
Professor d'harmonia  1 0   
Treballador/es socials 6 5   
Educador/es socials  5 5   
Fisioterapeuta 1 1   
Docent  1 1   
Director/a llar d'infants  2 1   
Tècnic especialista de control i so  1 0   
Redactor/ora  5 2   
Administratius/ives 6 2   
Monitors/es 17 9 

 Educador/es llar d'infants  27 19   
Auxiliar tècnic/a 5 3 

 Auxiliars administratius/ives 8 6   
Mantenidors 2 1   
Auxiliar de monitor/a  1 1   
Monitor/ora  socorrista  3 3   
Conserges 24 19 5  
Treballadors/es amb capacitats diverses 23 7   

 SUMA JORNADA COMPLETA 154 91 5 
B) DEDICACIÓ PARCIAL       

  PLACES VACANTS RES. DISC. 
        

Metge/ssa  3 1   
Psicòleg/oga  3 0   
Tècnica superior de Museus 1 1   
Professors de llenguatge musical i piano 4 3   
Professor de clarinet  1 0   
Professor de trompeta  1 0   
Professora de violí  1 0   



 
Professora de flauta 1 0   
Professor/a de guitarra  2 2   
Professor de contrabaix  1 1   
Professor de bateria 1 1   
Professor de baix elèctric  1 1   
Professor de guitarra electrica 1 1   
Professora de sensibilització musical 1 1   
Professors/es de dibuix i arts plàstiques  3 1   
Professor/a d'angles 1 1   
Treballador/a social  1 1   
Logopeda  2 2   
Fisioterapeuta  1 1   
Monitor/ora  16 14   
Educador/es llar d'infants  10 10   
Auxiliar Administratiu/iva  1 0   
Auxiliar de monitor/a  9 9   
Monitor/ora  socorrista 10 10   
Monitors/ores especifics 15 15   
Acompanyant transport especial 1 1 

 Conserge 12 12   
 SUMA DEDICACIÓ PARCIAL 104 89 0 

TOTAL PLANTILLA PERSONAL PATRONAT 258 180 5 
 
2) QUADRE DE LLOCS DE TREBALL 
 

    DEDICACIÓ COMPLETA 
LLOC DE TREBALL  DEPENDÈNCIA CATEGORIA GRUP OBSERVACIONS 

Director tècnic i 
d'administració Serveis Generals Director A1   
2 Psicòleg/oga CDIAP CDIAP Psicòleg/oga A1   

Secretari tècnic  Serveis Generals Secretari/a tècnic/a A1   

6 Responsables 
d'àrea Serveis Generals 

Responsable 
d'àrea  A1   

Cap tècnic Mitjans de 
Comunicació Comunicació Tècnic/a A1   

Coordinador/a àrea 
disminució (Suport 
Integ.laboral) Serveis Socials 

Coordinador/a àrea 
dism. A1   

Tècnica de cultura  Cultura Tècnic/a A1   

Tècnica superior de 
museus  Cultura Tècnic/a A1   



 

2 Professors de 
llenguatge musical i 
piano  Ensenyament Professor/a A1   
Professor d'harmonia  Ensenyament Professor/a A1   

6 Treballador/es 
socials  Serveis Socials 

Treballador/a 
social A2   

5 Educador/es socials  
SSBB Serveis Socials Educador/a social A2   
Fisioterapeuta CDIAP CDIAP Fisioterapeuta A2   
Docent PTT Ensenyament Docent A2   

2 Director/a llar 
d'infants  Ensenyament 

Director/a llar 
infants A2   

Tècnic especialista de 
control i so  Comunicació 

Tècnic/a esp. 
Control i so A2   

5 Redactors/ores Comunicació Redactor/a A2   
3  Administratius/ives  Serveis generals  Administratiu/iva C1   

Administratiu/iva Serveis generals  Administratiu/iva C1 
Adscrita a 
Secretaria 

Administratiu/iva Serveis generals  Administratiu/iva C1 
Adscrita a 
Intervenció 

Administratiu/iva Serveis generals  Administratiu/iva C1 

Adscrita a 
Recursos 
Humans 

7 Monitors/es Serveis Socials Monitor/a C1   
10 Monitors/es Esports Monitor/a C1   

27 Educador/es llar 
d'infants  Ensenyament 

Educador/a llar 
d'infants C1   

4 Auxiliar Tècniques Cultura Auxiliar tècnic/a C1   
Auxiliar Tècnic/a Infància i adolescència Auxiliar tècnic/a C1   

8 Auxiliars 
administratius/ives  Serveis generals  

Aux. 
Administratiu/iva C2   

2 Mantenidors Esports Mantenidor/a C2   
Auxiliar de monitor/a  Serveis Socials  Aux. de monitor/a C2   
3 Monitor/ora  
socorrista  Esports Monitor/a SOS C2   

23 Conserges Serveis generals  Conserge AP 
4 reservades 
discap. 

Conserge Serveis generals  Conserge AP 

Adscrit a 
l'Ajuntament. 
Reservada 
discap. 

Conserge Mitjans de comunicació Conserge AP   



 
23 Treballadors/es 
amb capacitats 
diverses Serveis Socials  

Treballadors/ores 
amb DID AP   

 
DEDICACIÓ  PARCIAL 

LLOC DE TREBALL  DEPENDÈNCIA CATEGORIA GRUP OBSERVACIONS 

Metge especialista 
CDIAP CDIAP Metge/essa A1 

  

2 Metges/esses Esports Metge/essa A1   

Psicòleg/oga  Serveis Socials  Psicòleg/oga A1   

2 Psicòleg/oga CDIAP CDIAP Psicòleg/oga A1 
  

Tècnica superior de 
museus  Cultura Tècnic/a A1 

  

4 Professors de 
llenguatge musical i 
piano  Ensenyament Professor/a A1 

  

Professor de clarinet Ensenyament Professor/a A1   

Professor de trompeta  Ensenyament Professor/a A1 
  

Professora de violí  Ensenyament Professor/a A1   

Professora de flauta Ensenyament Professor/a A1   

 2 Professor/a de 
guitarra  Ensenyament Professor/a A1 

  

Professor de contrabaix  Ensenyament Professor/a A1 
  

Professor de bateria Ensenyament Professor/a A1   

Professor de baix 
elèctric  Ensenyament Professor/a A1 

  

Professor de guitarra 
electrica Ensenyament Professor/a A1 

  

Professora de 
sensibilització musical Ensenyament Professor/a A1 

  

3  Professors/es de 
dibuix i arts plàstiques  Ensenyament Professor/a A1 

  

Professora d'angles Ensenyament Professor/a A1   

Treballador/a social  Serveis Socials  Treballador/a social A2 
  

2 LogopedesCDIAP CDIAP Logopeda A2   



 

Fisioterapeuta CDIAP CDIAP Fisioterapeuta A2 
  

2 Monitor/a 
especialitzats Serveis Socials  Monitor /a C1 

  

11 Monitors/es Esports Monitor /a C1   

3 Monitores Museus Cultura Monitor /a C1   

10 Educador/es llar 
d'infants  Ensenyament 

Educador/a llar 
d'infants C1 

  

Auxiliar administrativa 
biblioteca Cultura Aux. Administratu/iva C2 

  

9 Auxiliar de monitor/a  Ensenyament Aux. de monitor/a C2 
  

10 Monitors/ores 
socorristes Esports Monitor/a socorrista  C2 

  

15  Monitors especifics Esports Monitor/a específic/a C2 
  

Acompanyant transport 
especial Serveis Socials  

Acompanyant 
transport C2 

  

12 Conserges   Serveis generals  Conserge AP   
 
Quart.- Aprovar la plantilla de personal de Martorell Gestió del Sòl, Empresa Municipal, S.L. 
per a l’exercici 2020, que és la següent: 
 
PERSONAL LABORAL 

   
 

  
  A) DEDICACIÓ COMPLETA       

  PLACES VACANTS   
        

Administratius/ives 1 0   
 
Cinquè.- Exposar al públic aquest acord juntament amb la documentació que integra el projecte del 
Pressupost General de l’Ajuntament de Martorell per a l’exercici 2020, durant un termini de quinze 
dies hàbils, a comptar des del dia següent a la publicació de l’anunci d’exposició pública al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona i al tauler d’anuncis, per tal que les persones interessades el 
puguin examinar i presentar reclamacions davant del Ple. 
Sisè.- Disposar la publicació de les Plantilles aprovades al Butlletí Oficial de la Província (BOP) , 
juntament amb el resum del Pressupost General per a l’any 2020, i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC), com a condició inexcusable per a la seva efectivitat. 
Setè.- Donar compte de l’acord d’aprovació de les plantilles de personal, dins del termini de 30 dies 
següents a l’aprovació, a l’Administració de l’Estat i a la Generalitat de Catalunya, als efectes 
corresponents. 
Vuitè.- Considerar definitivament aprovat el Pressupost General per a l’exercici 2020, sense 
necessitat d’un nou acord plenari, si durant el termini d’exposició pública no s’han presentat 
reclamacions. 



 
 
3. PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE LES AL·LEGACIONS FORMULADES ENVERS LA 
MODIFICACIÓ DEL PLA PARCIAL DEL SECTOR P-7 INDUSTRIAL SOLVAY DE MARTORELL I 
APROVACIÓ PROVISIONAL DE L’ESMENTADA MODIFICACIÓ (EXP.  1953/2019). 
 
Intervencions: 
  

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_BARP0811300C0/SP_CAT_BARP0811300C0.PLENOS.2019121601?ts=7934 
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Sotmesa a votació és aprovada per: 
- 12 vots a favor dels/de les senyors/es: Xavier Fonollosa Comas, Cristina Dalmau Cerdà, Lluís 
Amat Ferrer, Soledad Rosende Castillo, Lluís Sagarra Sesé, Rosa Maria Cadenas Prados, Belén 
Leiva Herrera, Gerard Mimó Creus, Albert Fernández Claramunt, Andreu González Castro, Raquel 
Sans Carné i Elisabeth Plaza Tel. 
- 2 vots en contra del/de la senyor/a: Xavier Sáez de Cortázar Gea i Laura Ruiz Sigüenza 
- 7 abstencions dels/de les senyors/es: Lluís Tomás Moreno, Remedios Márquez Ortega, Antonio 
Carvajal Jiménez, Manuela Franco Romero, Víctor De León Kunst i Soulimane Messaoudi Tahrioui i 
Juan José Pérez Busto. 
 
Fets 
1r. Per decret de l’alcaldia núm. 872/2019, de 22 maig, es va aprovar inicialment la modificació del Pla 
Parcial del sector P-7 industrial Solvay de Martorell, promoguda per la Junta de Compensació 
d’aquest sector. 
2n. L’expedient de la modificació de l’esmentat instrument de planejament es va sotmetre a 
informació pública durant el termini d’un mes, mitjançant anuncis inserits al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona de data 29 de maig de 2019, al diari “El Periódico” de la mateixa data, i als 
taulers d’edictes físic i electrònic de la Corporació  d’idèntica data. 
Així mateix, es va citar personalment al tràmit d’informació pública les persones propietàries dels 
terrenys compresos en el sector de planejament. 
Dintre del termini d’informació pública, que va finalitzar el dia 1 de juliol de 2019, es va presentar un 
escrit d’al·legacions per part de ..., en nom propi i en representació de Martorell Viu, mitjançant 
registre d’entrada núm. 2019-E-RC-8041, de 01/07/2019. 
3r. Simultàniament al tràmit d’informació pública es va sol·licitar informe a la Direcció General 
d’Energia, Seguretat Industrial i Seguretat Minera i a l’Agència Catalana de l’Aigua. 
L’Agència Catalana de l’Aigua va informar favorablement en data 13 de setembre de 2019. I la 
Direcció General d’Energia, Seguretat Industrial i Seguretat Minera també va informar favorablement 
en data 2 de desembre de 2019 (informe tramès a l’Ajuntament de Martorell mitjançant RC 12841, de 
04/12/2019). 
Fonaments de dret 
I.- La legislació aplicable a la modificació del Pla parcial del sector P-7 industrial Solvay de Martorell 
és la següent: articles 65, 66, 73, 74, 78, 80, 82, 85, 88 a 92, 96, 97, 101 i 102 del Decret Legislatiu 
1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme (TRLUC), articles 110 a 
113 i 118 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme, 
articles 21.1 j) i 22.2 c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i article 
114.3 k) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (aprovat per Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril). 
En base a la legislació assenyalada cal dir que els plans d’ordenació tenen vigència indefinida. No 
obstant això, en exercici del “ius variandi”, l’Administració quan les circumstàncies li demanin per a 
una major satisfacció dels interessos generals d’ordenació del territori pot procedir a la seva 
modificació. 
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La modificació de qualsevol dels elements d’una figura del planejament urbanístic se subjecta a les 
mateixes disposicions que en regeixen la formació. Les propostes de modificació d’una figura del 
planejament urbanístic han de raonar i justificar la necessitat de la iniciativa, i l’oportunitat i la 
conveniència en relació amb els interessos públics i privats concurrents. 
II.- L’article 85.9 del Text refós de la Llei d’urbanisme preveu que en el supòsit de tramitació 
simultània de diverses figures de planejament urbanístic, cadascuna d’aquestes tramitacions s’ha de 
configurar en expedients separats. I també disposa que l’executivitat de cadascuna d’elles queda 
supeditada a la de l’instrument o la figura superior. 
Al seu torn, l’article 110.2 del Reglament de la Llei d’urbanisme estableix: 
“110.2  Els plans urbanístics derivats poden tramitar-se simultàniament amb l'instrument de 
planejament urbanístic general o la modificació del planejament urbanístic general que desenvolupin. 
En aquest cas, l'executivitat de l'acord d'aprovació definitiva del pla derivat resta supeditada a 
l'aprovació definitiva de l'instrument de planejament general i així s'ha de fer constar en l'acord 
corresponent.” 
III.- El cap de l’àrea de territori i sostenibilitat, el cap de la secció d’urbanisme i el secretari de la 
Corporació van emetre conjuntament l’informe sobre les al·legacions que a continuació es transcriu: 
[INFORME SOBRE LES AL·LEGACIONS FORMULADES A LA ”MODIFICACIÓ PUNTUAL DEL 
PLA PARCIAL DEL SECTOR P-7 INDUSTRIAL SOLVAY A MARTORELL”, PER PART DE ... EN 
NOM PROPI I DE MARTORELL VIU (REGISTRE D’ENTRADA 2019-E-RC-8041, de data 01-07-
2019) 
- Al·legacions primera a onzena. 
Les al·legacions formulades de la primera a la onzena, no contenen cap sol·licitud o petició concretes 
per tal de modificar, esmenar, eliminar o afegir alguna determinació o aspecte  de l’instrument de 
planejament modificat, per la qual cosa no es poden admetre a tràmit. 
- Al·legació dotzena.- “Noves illes P5 i P6 sense definir” 
En el plànol OR-51 del document de la “Modificació puntual del Pla Parcial del sector P7 Industrial 
Solvay de Martorell” es pot comprovar la situació de les parcel·les privades sense aprofitament P5 i 
P6, qualificades amb la clau 8t-P7 “Subzona d’instal·lacions i serveis tècnics” del planejament vigent, 
que corresponen al sòl ocupat pel rack de conduccions de substàncies químiques de la empresa Air 
Liquide. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Plànol OR-51  
Conclusió: Es proposa desestimar la dotzena al·legació  



 
Al·legació tretzena.- “Secció BB i relació de la illa P1 amb el ferrocarril” 
 
En relació a la concordança entre la  secció B-B’  del plànol  OR-61 i la planta del plànol OR-51, de 
l’àmbit de la parcel.la P1, es comprova que és correcta. 
En relació a la secció B-B’ proposada cal tenir present que en la modificació puntual del pla parcial es 
preveu un ajust de la solució inicial del pas del carril bici pels sols qualificats de parcs i jardins (PJ), 
consistent en invertir la secció prevista inicialment per tal de situar el carril bici a la cota superior del 
talús, entre la parcel.la P1 i el límit del sector, sense afectar en cap cas la situació ni la superfície de 
les parcel·les ni dels sistemes, per tal de garantir: 
- Una adequada separació entre el carril bici i la via del tren. 
- Una millor solució per evitar les escorrenties del talús. 
- Unes millors condicions ambientals de l’àmbit en allò referent al pas de les persones a peu o 
en bicicleta. 
Conclusió: Es proposa desestimar la tretzena al·legació. 
Al·legació catorzena.- “L’alçada reguladora màxima prevista” 
En l’al·legació es confon la normativa d’aplicació a la parcel·la de referència. L’article 26 de la 
“Modificació puntual del Pla Parcial del sector P7 Industrial Solvay de Martorell” regula les condicions 
de parcel·lació, edificació i ús de les parcel·les qualificades amb la clau 8P7- Industrial Solvay 
“Subzona de desenvolupament industrial logístic” i per tant, no regula les condicions de la illa P1 
qualificada amb clau 4P7-Industrial Solvay “Subzona de desenvolupament industrial terciari 
d’ordenació volumètrica especifica”, com es pot comprovar en el plànol OR-51,  sen d’aplicació en 
aquest cas l’article 29 del Pla Parcial. 
Conclusió: Es proposa desestimar la catorzena al·legació.] 
IV.- De conformitat amb l’article 22.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local, correspon al ple l’aprovació que posi fi a la tramitació municipal dels plans i demés 
instruments d’ordenació previstos en la legislació urbanística. Per altra banda, l’adopció d’aquest 
acord requereix el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la 
Corporació, en compliment del que prescriu l’article 114.3 k) del Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.  
En conseqüència, el ple adopta el següent acord: 
Primer.- Desestimar íntegrament les al·legacions contingudes en l’escrit presentat per part de ..., NIF 
..., en nom propi i en representació de Martorell Viu, mitjançant registre d’entrada núm. 2019-E-RC-
8041, de 01/07/2019. 
Segon.- Aprovar provisionalment la modificació del Pla Parcial del sector P-7 industrial Solvay de 
Martorell, promoguda per la Junta de Compensació d’aquest sector. 
Tercer.- Trametre a l’òrgan competent de la Generalitat de Catalunya l’expedient d’aquesta 
modificació del planejament, perquè procedeixi, si s’escau, a la seva aprovació definitiva. 
Quart.- Notificar aquest acord a la persona al·legant, així com a la Junta de Compensació del sector i 
a les persones propietàries dels terrenys que hi són compresos. 
 
Sotmesa a votació la ratificació de la inclusió del punt en l’ordre del dia s’aprova per 
unanimitat. 
 
4. PROPOSTA PER DONAR CONFORMITAT A LA XIFRA DE POBLACIÓ DEL MUNICIPI DE 
MARTORELL REFERIDA A 1 DE GENER DE 2019 (INCLÒS EN L'ORDRE DEL DIA EN BASE A 
L'ARTICLE 82.3 DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC DE 
LES ENTITATS LOCALS) (EXP. 1324/2019). 
 
Intervencions: 
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Sotmesa a votació és aprovada per unanimitat dels assistents. 
 
L’Instituto Nacional de Estadística (INE) mitjançant escrit de data 26  de novembre  de 2019, 
registrat d’entrada amb data 28 de novembre de 2019 (núm. 12613 del registre d’entrada de la 
Corporació), comunica que, un cop finalitzat el procediment per l’obtenció de xifres oficials de població, 
la xifra oficial de població a 1 de gener de 2019 al municipi de Martorell és de 28.189 habitants. 
En compliment del que disposa la Resolució de 25 d’octubre de 2005 (publicada en el BOE núm. 280, 
de data 23/11/2005) de la Presidenta de l’Institut Nacional d’Estadística i del Director General de 
Cooperació Local per la qual es dicten instruccions tècniques als Ajuntaments sobre la revisió anual 
del Padró municipal i sobre el procediment d’obtenció de la proposta de xifres oficials de població, el 
ple adopta l’acord següent: 
Primer.- Donar conformitat a la xifra de població del municipi de Martorell referida a 1 de gener de 
2019, que ha estat proposada per l’INE, de 28.189 habitants. 
Segon.- Trametre certificació d’aquest acord a l’INE.  
 
5. MOCIÓN DEL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS (CS) AL AYUNTAMIENTO DE MARTORELL 
PARA EL ESTUDIO DE LA MODIFICACIÓN DE LA ORDENANZA DE MOVILIDAD PARA 
REGULAR EL USO DE APARATOS ELÉCTRICOS DE MOVILIDAD PERSONAL: PATINETES, 
BICICLETAS Y MONOCICLOS. 
 
Intervencions: 
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Sotmesa a votació és aprovada per: 
- 19 vots a favor dels/de les senyors/es: Xavier Fonollosa Comas, Cristina Dalmau Cerdà, Lluís 
Amat Ferrer, Soledad Rosende Castillo, Lluís Sagarra Sesé, Rosa Maria Cadenas Prados, Belén 
Leiva Herrera, Gerard Mimó Creus, Albert Fernández Claramunt, Andreu González Castro, Raquel 
Sans Carné, Elisabeth Plaza Tel, Lluís Tomás Moreno, Remedios Márquez Ortega, Antonio Carvajal 
Jiménez, Manuela Franco Romero, Xavier Sáez de Cortázar Gea, Laura Ruiz Sigüenza i Juan José 
Pérez Busto. 
- 2 abstencions dels senyors: Víctor de León Kunst i Soulimane Messaoudi Tahrioui. 
 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
Cada vez son más los ciudadanos que se desplazan con aparatos eléctricos de movilidad personal  
como son los patinetes, bicicletas y monociclos.  
El mercado de la movilidad personal tiene un prometedor futuro y en la próxima década son un 
referente claro para luchar contra la congestión y la contaminación. 
Ante este nuevo reto tenemos que adelantarnos a los posibles problemas de convivencia en el 
espacio público, fomentando una movilidad sostenible y segura, que integre a los peatones con los 
nuevos artilugios eléctricos.  
Otras grandes poblaciones ya han empezado a regular en sus respectivas ordenanzas de movilidad 
el uso de estos vehículos eléctricos en la vía pública estableciendo un marco normativo específico. 
El pasado 3 de Diciembre del presente año, la DIRECCION GENERAL DE TRAFICO, publicó la 
Instrucción 2019/S-149 TV-108, sobre Aclaraciones técnicas para la formulación de denuncias de 
vehículos ligeros propulsados por motores eléctricos. 
Citada Instrucción, indica en su párrafo 5, del punto 1.1 que: 
“La necesidad de establecer unas normas básicas sobre los VMP o vehículos similares, y 
especialmente para la protección de los peatones se constata también a través de dos recientes 
documentos:  
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  En primer lugar, la Fiscalía de Sala Coordinadora de Seguridad Vial, con fecha de 13 de diciembre 
de 2018, ha dado instrucciones a las Policías Locales sobre tratamiento penal a la accidentalidad en 
vías urbanas, incluyéndose apartados específicos relativos a los usuarios de VMP.  
  En Segundo lugar, la Federación Española de Municipios y Provincias, mediante acuerdo de su 
Junta de Gobierno de 29 de octubre de 2018, ha publicado las “Recomendaciones de la FEMP sobre 
la acera y la prioridad peatonal”, en las que, 1 entre otras consideraciones, refuerza la acera como 
espacio del peatón “ 
Es por todo lo anterior, con el objetivo de garantizar la seguridad vial y actualizar la ordenanza de 
seguridad vial, muy desfasada en este apartado, en nuestra opinión, que el Grupo Municipal de 
Ciudadanos (Cs) en el Ayuntamiento de MARTORELL, el Pleno adopta el siguiente acuerdo: 
Primero.- Con el fin de favorecer una movilidad cívica y segura se realizará un estudio para incluir en 
la ordenanza de movilidad el uso de monociclos, bicicletas, patinetes y otros vehículos eléctricos de 
movilidad personal. Incluyendo en el estudio todos aquellos aspectos relevantes para conseguir una 
movilidad sostenible, segura y cívica. 
Segundo.- Dar cuenta del resultado del estudio a los Grupos Municipales. 
Tercero.- Dar traslado del resultado de esta moción mediante los medios de información pública 
municipal a los vecinos de MARTORELL. 
 
B) ACTIVITAT DE CONTROL 
 
6.-DACIÓ DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DE L'ALCALDIA DEL MES DE NOVEMBRE DE 
2019. 
  
Intervencions: 
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Es dóna compte. 
 
7.-INTERPEL·LACIONS. 
  
Intervencions: 
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No n’hi ha. 
 
8.-PREGUNTES. 
  
Intervencions: 
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9.-PRECS. 
  
Intervencions: 
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== I no havent-hi altres assumptes a tractar, el senyor President declara finalitzada la sessió, que 
s’alça a les 23:21 hores, de la qual s’estén la present acta, i jo com a Secretari, en DONO FE.  
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